Laudatio fiir den Keerlke-Preistriiger 2001 des Vereins Oostfreeske Taal
Herrn Helmut Duis, Leer

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie sind daran gewdhnt, dass die Laudatio auf den Keerlke-Preistriiger des Vereins Oostirees-
ke Taal von einem Menschen aus “ihren Reihen™ gehalten wird, einem bekannten Mitstreiter
fiir das Platidentsche, dessen Gesicht Sie schon fter gesehen haben. Ich habe als Prisident
der Handwerkskammer Ostfriesland sehr viel mil Plattdeutsch zu tun, aber nicht unbedingt
mit Sprachforderung. Lassen Sie mich darum zuniichst ein biBchen aus meinem Bereich er-
zihlen. Tn den Betricben und Firmen in Ostfriesland wird auch heute noch sehr viel Plati-
deutsch geaprochen, in einigen Berufszweigen mehr, in anderen weniger. Die Zweisprachig-
keit in der Arbeitswelt ist uns so veriraut und gewohnt, dall wir gar nicht dariiber nachdenken.
Es ist eben so. Wenn Sic nun aber jemanden schitzen lassen wilnden, wieviel Plattdentsch in
den Firmen und Betriehen denn mun wirklich gesprochen wird - in wievielen Betrieben und
wie hiufig und wie lange pro Tag -, dann kommt der Befragte in Verlegenbeit, Vion Betrieb
zu Betrieh wiirden Sie andere Antworten erhalten, und wahrscheinlich wiirden Sie auch von
Plattsprechern andere Binschiitzungen bekommen als von Hochdeutschsprechem, weil insge-
heim die Kommunikationsregel gilt, dass man in der Sprache antwortet, in der man angespro-
chen wird. Plattsprecher wilrden also eher schitzen, dass der Anteil des Plattdeutschen hoch
licgt, Hochdeutschsprecher hingegen wiirden diesen Anteil niedrig einschiitzen.

Die einzigen zuverlissigen Daten hieriiber, die wir fiir Ostfricsland haben, stammen aus einer
Umfrage, die Anfang 1995 in den Berufsbildenden Schulen in Aurich und Leer durchgefithrl
wurde. Sie wurde von einer Arbeitsgruppe “Plattdeutsch im Berufsleben™ initiiert, in der Be-
rulsschullehrer, Wirtschaflsvertreter, ein regionales Kreditinstitut und Vertreter der Ostiriesi-
schen Landschaft nach Wegen suchten, das Plattdeutsche im Arbeitsleben zu stiirken. 495
Berufsschiller und Schitlerinnen des letzten Lehrjahres wurden hierzu befragt. Dr. Dirk Ger-
des, Leiter des Regionalen Pidagogischen Zentrums der Ostiriesischen Landschaft, hat die
Daten zusammengesiellt und interpreticrd.

Auf den ersten Blick tberraschend ist das hohe Potential von passiven und aktiven Sprach-
kenntnissen bei den befragten Berufschillerlnnen. Wir klagen meist daviiber, dass die jungen
Leute alle Hochdeutsch sprechen. Wir selber sprechen sic darum auch auf Hochdeutsch an
und bekommen - erwartungsgemil — eine hochdeutsche Antwort. Selten Uberprilfen wir, ob
Kinder und junge Menschen Plattdeutsch verstehen oder vielleicht sogar selbst sprechen. Die
genannte Umfrage an den Berufsbildenden Schulen hat ergeben, daB 93,6 % der Befragten
SchillerInnen Platideutsch mehr oder weniger gut verstehen. Anders ausgedriickt: fast alle
Berufsschillerlnnen konnten Platideutsch verstehen. Was die aktiven Sprachkenntnisse be-
trifft, so behaupteten 66 % der befragten Berufsschillerlnnen, dass sic Plattdeutsch sprechen
kinnen. Dic Prozentzahlen filr den Hindlichen Bereich liegen mit 78,8 % erwartungsgemdl
hisher als in den Stiidten, wo aber immerhin auch noch knapp 60 % der Schiilerlnnen von sich
selbst sagen, daB sie Plait sprechen kinnen. Wir kinnen zwar nichts dber die Qualitit ihrer
Sprachkenninissc aussagen, aber ich nehme an, dass Sie genauso wie ich ein so hohes
Sprachpotential bei den jungen Menschen nicht erwartet hiltten. Wer in Zukunft behauptet,
dass die Jugend in Ostiriesland kein Plait mehr kann, sollte sich zuerst einmal sclbst befragen,
wie liufig er denn versucht hat, mit Kindern und Jugendlichen Plait zu sprechen, und wie oft
er dann wirklich auf Platt nicht verstanden wurde.

Ich mochte Sie im folgenden nicht mit differenzierten Zahlenrcihen langweilen. Deswegen
fasse ich die Zahlen zur Sprachsituation in den Lehrbetrieben sehr stark zusammen: In den



Lehrbetrieben der befragten Berufsschillerlnnen wurde zu 86 % unter den Arbeitskollegnnen
miteinander Platt gesprochen, in etwa der Hilfte der Betriebe oft und in der anderen Hilfte
manchmal. In Bezug auf die Gespriiche mit der Kundschafl sehen die Zahlen sehr hnlich aus.
Natilrlich gibt es ein Stadt-Land-Gefiille, und es gibt auch Unterschiede zwischen den Berufs-
gruppen, In den handwerklichen Berufen wird zu iiber 60 % unter den Arbeitskolleginnen oft
Platt gesprochen, bei den kundenorientierien Berufen sind nur noch 48,5 % und in den Blro-
berufen ist Platideutsch mit 30,7 % am schwiichsten vertrefen. Die Nachfrage von Seiten der
Kundschaft ist allerdings in allen Berufsgruppen ghalich hoch und bewegt sich zwischen 42,4
% in den Biiroberufen und bis zu 50,5 % in den kundenorientierten Berufen. Das Plattdewt-
sche wird von der Kundschalt also weiterhin “eingefordert™.

Zusammenfassend belegt die Umfrage, dass in den untersuchten Berufsgruppen generell nach
wig vor Platideuisch eine dem Hochdeutschen gleichberechtigte Sprache der innerbetrizhli-
chen Kommunikation und der Kommunikation mit der Kundschaft ist. Vielleicht LBt sich aus
diesen Ergebnissen heraus verstehen, warum die befragten BerufsschillerInnen, als sie nach
dem [mage des Platideutschen befragt wurden, nicht mehr die frither Ublichen diskriminieren-
den Urteile SuBerten. Die iiberwicgende Mehrheit fand die Sprache einfach, schin, interes-
sant, vielleicht schwierig oder auch sogar modern. Eindeutig negative Einschitzungen wie
z.B. altmodisch, hdsslich oder langweilig wurden von nur 21,6 % der Befraglen getufert. All
dies spricht fiir ¢ine plattdeutsche Alltagsnormalitit im Berulsleben, die weithin unterschitzt,
ja nicht einmal wahrgenommen wird.

Dr. Gerdes ziehl das Fazit, dass dem Faktor Zweisprachigkeit bisher weder in den Betrieben
noch in der Berufsschule gebiihrende Aufmerksamkeit geschenkt wird. Das Thema “Platt-
deutseh im Arbeitsleben™ ist also nicht nur brandakivell, sondern lHngst Gberfillig und ange-
sichts der bisherigen Versfumnisse durchaus heikel. Angesichis der eben beschriebenen All-
lagsrealitil miissen sich die Berufsschulen in Osilfriesland doch wohl die Frage gefallen las-
sen, warum ihre SchillerInnen so wenig auf dic berufliche Sprachrealitit, auf die sie stoflen
werden, vorbereitet werden. Zumindest miibte die Tatsache, da® Plattdeutsch im Arbeitsleben
sehr umfangreiche Funktionen ausfiillt, mit den Berufsschillerlnnen diskutiert werden, damit
gie sich eine Einstellung zu der hiesigen Regionalsprache erarbeiten kinnen.

Dem Verein Oostiveeske Taal ist bisher nur ein Fall bekannt, wo eine Berufsschule in Osi-
friesland Platideutsch im Unterricht thematisiert und Spracherwerb oder -erweiterung anbie-
tet. Es ist dies die Berufshildende Schule I in Leer, und es ist der Initiative eines einzelnen
Lehrers zu verdanken, dass dieses Angebot besteht. Er bietet seit nunmehr scht Jahren einen
Kurs “Verkopen up Platt” an und zwar in der Berufsfachschule Wirtschafl, wo es gemil der
Rabhmenrichtlinien mglich ist, dass der Kurs den Schiilerinnen auf die vorgegebene verbind-
liche Stundenzahl angerechnet wird und sic am Ende des Jahres dafiir eine Zensur bekommen.
In den ersten Jahren liel das Angebot halbjghrlich, im Schuljahr 19992000 ist ein ganzjihri-
ger Kurs zustande gekommen. Zicl des Kurses ist s, die Schiilerinnen und Schiiler zu befihi-
gen, die plattdeutsche Sprache im Berufsleben zumindestens #u verstehen, wenn micht gar zu
sprechen. Der Unterricht will also die Kommunikationsfihigkeit der Schillerlnnen verbessem.
Das ist teilweise gar nicht so einfach, weil immer ncuc Begriffe in die Berufssparten kommen,
fiir die es keine plattdeutsche Ubersetzung gibt. Zudem werden die Schiilerlnnen auch zum
Lesen angehalten, obwohl sie an den allgemeinbildenden Schulen in der Regel nicht gelemt
haben, platideutsche Texte zu lesen.

Trotz dieser Schwierigkeilen ist die Nachfrage nach dem Kurs seitens der Schillerlnnen in den
letzlen Jahren stindig gestiegen. Der Kurs wird also akzeptiert und angenommen und offen-
sichtlich auch fiir sinnvell gehalten. Im Kollegium der Berufshildenden Schulen I in Leer gibt



es eine ganze Reihe von Lehrkriiften, die aktiv plattdeutsch sprechen, es in ihrer Freizeit auch
tun. Derjenige, der heute hier den Keerlke-Preis verliehen bekommen wird, ist jedoch mit
seinem Einsatz der Sprache im Unterricht bisher allein geblisben.

Es gehiirt schon einiges dazu, auch wenn das Schulumfeld dem eigenen Bemithen keine grofe
Bedeutung beimisst, acht Jahre lang ein solches Angebot aufrecht zu erhalten. Es gibt filr die-
sen Unterricht keine spezifischen Unterlagen, keine Unterrichtsmodelle, keine Kolleglnnen,
mit denen man sich austauschen kinnte. Ich sag’ es mal so: Das ist viel zosfitzliche Arbeit,
sicherlich auch erfolgreiche Arbeit, doch mit der Anerkenmung daflir sicht es mager aus. Dies
war dem Verein Oostireeske Taal Grund genug, die sehr weitreichende Bedeutung dieses Ein-
satzes eines einzelnen Menschen fiir das Plattdeutsche als Arbeitssprache und in der Ausbil-
dung der Berufsschulen dffentlich bekannt zu machen und #u0 honorieren. Bei dem landes-
weiten Wetthewerb zur Umsetzung der Europiiischen Sprachencharla, der in diesem Jahr von
dem Niederstichsischen Heimatbund durchgefiihrt wurde, fand der Kurs “Verkopen up Platt”
an den Berufsbildenden Schulen I in Leer bereits so groBe Aufmerksamkeit, dass er in dem
Bericht der Jury erwihnt wurde. Heute und gerade hier in Ostfriesland sollle uns eine Erwiih-
nung nicht genug sein. Filr die auBerordentlich wichtige Arbeit, die der Oberstudicnrat Hel-
mut Duis an der Berufsfachschule Wirtschaft der Berufsbildenden Schulen [ in Leer leistet,
wird ithm heute der “Keerlke 2001" verlichen. Mit dieser Auszeichnung verbindet der Verein
die Hoflnung, dass in Zukunil iber den Stellenwert des Platideutschen an Berufsbildenden
Schulen allgemein mehr und offen nachgedacht wird, damit Menschen wie Helmut Duis in
ihrem Engagement nicht allein bleiben. Dies sind wir nicht nur den Schillerlnnen schuldig,
denen wir ja eine angemessene Ausbildung zukommen lassen sollten, sondemn auch der plati-
deutschen Sprache und ihrem Erhalt im Sinne der Bwroplischen Charta fir Regional- oder
Minderheitensprachen. Herzlichen Dank, Herr Duis, filr Thre vorbildhafie und zukunftswei-
sende Initiative und Gliickwunsch zu der Auszeichnung!
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